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EDITORIAL

von Sonja Radatz

Die meisten Menschen haben subjektiv den Ein-
druck, auf einer breiten, eingetakteten Strafle ohne
Ziel und Richtung,

=~ gesaumt von den ty-

\ pischen Stationen

' wie ,Wochenende”,
,hachste Karrierestu-
fe”, ,Familie”, ,Kin-
der”, ,Urlaub”, ,,Ren-
te” etc. unterwegs zu
sein oder sogar per-
manent im Hamster-
rad zu laufen — von
Woche zu Woche, von
Jahr zu Jahr... Und
nicht selten erlebe ich
bei meinen spéteren
Kunden, dass Strafle
und Hamsterrad so-
gar zusammenfallen.

Und natiirlich stellen sich manche die Frage: , War
das schon alles?” Es stellt sich IThnen vielleicht aber
auch umgekehrt die Frage: ,Muss es mehr oder an-
ders sein?”, ,Muss es spezifisch sein?”, ,Muss es
my way’ sein?”

Und meine Antwort darauf ist eindeutig: Nein,
natiirlich nicht.
Es sei denn...

Es sei denn, Sie wollen ein Leben leben, auf das Sie
stets einen Blick werfen und tiber welches Sie zu sich
selbst sagen konnen: , Es war das beste Leben, das ich
haben konnte” — es war ,my way” — meine Ausrich-
tung; mein Timbre, das dem Leben eine ganz indivi-
duelle Klangfarbe verleiht; meine Kernaussage; mein
besonderer Aufmerksamkeitsfokus; meine Art zu le-
ben; meine Highlights; meine No-Gos; meine hidden
treasures; mein roter Faden, der sich durch mein Le-

ben zieht; die Stories, die ich erzdhlen will und von
denen ich will, dass andere sie {iber mich erzdhlen...
Wenn Sie all das wollen, dann lohnt es sich, diese LO
106 zu lesen und sich entlang der Gedanken darin
ein bisschen mehr mit sich selbst auseinanderzuset-
zen — nicht, um mit sich hart ins Gericht zu gehen,
sondern um bewusst immer weiter die Kanten und
Ecken herauszuarbeiten, die Sie ausmachen; die Ih-
nen Unverwechselbarkeit, Einzigartigkeit und Star-
ke verleihen — aufgrund ihrer Klarheit.

Einer Klarheit, die nicht mit Egoismus zu verwech-
seln ist — es geht nicht darum, auf Kosten anderer
gut zu leben —, sondern die Ihnen Entscheidungen
erleichtert, die es aber auch anderen erleichtert, mit
Ihnen umzugehen: Denn wenn Thre Mitmenschen
Ihren Weg klar erkennen koénnen, dann kénnen sie
entscheiden, ob sich Ihre Wege kreuzen sollen oder
ob sie sogar mit Ihnen gemeinsam den Weg oder zu-
mindest ein Stiick des Weges gehen wollen. Und na-
tlirlich kénnen Sie sich auch jederzeit entscheiden,
einen neuen Weg einzuschlagen oder Ihren Weg mit
dem anderer zu verbinden.

Ihr Weg muss ja nicht immer kerzengerade verlau-
fen. Er kann sich in Serpentinen einen Berg hinauf-
winden, oder sich durch Téler schldngeln; er kann
sich durch die Wiiste ziehen oder auf die Uberwin-
dung von Hindernissen ausgerichtet sein. Und an
bestimmten Stationen macht es sogar Sinn, einen
vollig neuen Weg einzuschlagen.

Aber immer ist es zu jedem Zeitpunkt genau Ihr

Weg. In aller Klarheit.
Und wie beschreiben Sie ihn, Thren Weg?

&JU{Q &lo\dau

Dr. Sonja Radatz

Herzlich,



Gestalten Sie regelmafsig
IThre Zukunft

Wer die LO regelmafsig liest, gestaltet
die Zukunft bewusst und - erfolgreich.
Die LO erscheint 6 x jahrlich zu einem
Schwerpunktthema.

Wahlen Sie jetzt Ihr mafigeschneidertes Abo-Angebot!

ZUM EINSTIEG

LO Print-Mini-Abo
2 Ausgaben um nur € 29,99

FUR HAPTISCH ANSPRUCHSVOLLE
LO Print-Jahresabo
6 Ausgaben um € 119,99

FUR TABLET-FREAKS

LO PDF-Jahresabo
6 Ausgaben um € 59,99

FUR THEMEN-USER

LO Komplett-Abo
1 Jahr Zugrift auf alle bisherigen LO Artikel um € 199,99
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Jetzt bestellen: www.lo.irbw.net

INSTITUT Newsletter, Weiterlesen & Biicher zum Relationalen Ansatz:
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Gestalten Sie.
Sonst werden Sie
gestaltet.

Der Relationale Ansatz des IRBW

bringt Sie in Fiithrung.

Wer hinter der Zeitschrift LO Lernende Organisation steht:

Das IRBW mit seinem Relationalen Ansatz.

Wien Schloss Schonbrunn, Frankfurt, Miinchen, Hamburg, Basel, Ziirich
und in Ihrem Unternehmen.

BERATUNG - Relationale Unternehmensbegleitung ® Fiihrungsbegleitung ® Vertriebsbegleitung

WEITERBILDUNG - Offenes Weiterbildungsprogramm ® Inhouse Weiterbildung

ZEITSCHRIFT LO - Kostenloses Probeheft ® Print Abo ® pdf Abo

WEITERLESEN - Toolbox e Biicher ® Artikel ® Blog ,Radatz inspiriert” ® XING & Linked in

Newsletter, Weiterlesen & Biicher zum Relationalen Ansatz:
www.irbw.net, www.lo.irbw.net, shop.irbw.net

Telefon-Hotline: +43 1 409 55 66
Anfragen: irbw@irbw.net

INSTITUT

FUR
RELATIONALE
BERATUNG

UND

Institut fiir Relationale Beratung und Weiterbildung o ERBILDUNG
Zielorientierte Entwicklung von Menschen, Teams und Unternehmen GmbH Zielorientierte Entwicklung von

Menschen, Teams und Unternehmen GmbH

Schloss Schonbrunn, Zuckerbackerstockl 39, 1130 Wien www.irbw.net



Die neue , Einfach beraten”

Relationale Coaching-Toolbox
VON DR. SONJA RADATZ

Nur wenige Monate nach ihrem

T atT e Coaching-Erfolgsbuch ,Einfach bera-

E;W""'M__J NSO C et (50 ten” bringt Dr. Sonja Radatz die

\ AN g g_:\fw erganzende Relationale Coaching-
,_wdf‘ddm P\ Toolbox auf den Markt:

SO e~ 100 brandneue Tools aus ihrer

WSS G S — Coaching-Schmiede, die bislang

WSS > nirgends veroffentlicht wurden!

g P e Die Tools sind kompakt auf

:;:‘_‘——;"E) N Karten beschrieben und einsatz-

bereit fur die Praxis - perfekt
zum neuen Coaching-Buch ,Ein-
fach beraten”.

Sie finden darin Tools wie:

Neue Hauptdarsteller im neuen Stick - Die optimale Musik - Das Leichtig-
keitskonzept der Méwe - lhre Hangematte - Proaktive Lebensfuhrung
- Die ,Stimmt-der-Weg"-Pruifung - MUssen & Wollen - Nachhaltigkeit erzeu-
gen - Reiseplanung - Buddy-Suche . Stabilitat schaffen - Der ,Mull-Entsor-
gungsplan” - Jung- und Alt-Perspektive « Entscheidungen erarbeiten - Das
WIE unter der Lupe - Den Schnittstellenprozess gestalten - Selbstverant-
wortung & Entrepreneurship - Absicherung von Prozessen und Ablaufen
- Das Fan-Gewinnungsprogramm - Erfolgsklima schaffen - Gestaltungs-
hebel in der Kooperation - Sicherstellen des Alter-Ego-Meetings - Der
entscheidende Umzugsstart - Konzentration auf das Wesentliche - Die
Grenze zwischen Arbeit und Freizeit - Der Minimalist - Von anderen lernen «
Der Ausgleich von Soll und Haben - Den inneren Schweinehund tberwin-
den - Die persdnliche Wetterlage gestalten - Die Inspirationsquelle - Ergan-
zende Sidesteps - Die Sichtweise der TUr « Fouls vermeiden - Das Gelingen
des Menus - Der Dreh « Zeit & Mul3e fur Neues... und viele mehr!

Jetzt sichern Sie sich die neue Toolbox aus der Erstauflage von 2.000 Stuck,
die ab Ende September ausgeliefert wird. BESTELLEN UM EUR 99

VERSANDKOSTENFREIE BESTELLUNG: www.irbw.net

Wenn Sie das Buch
4Einfach beraten” noch nicht haben:
Bestellen Sie die Coaching-Toolbox
gemeinsam mit dem erganzenden
Buch ,Einfach beraten”

BESTELLEN UM EUR 149

Beide Toolboxes

gemeinsam zum

Spezialpreis von

EUR 159 bestellen
(KEINE UBERSCHNEIDUNGEN!)

BESTELLEN UM EUR 159

Weiter erfolgreich am Markt, in neuer

Verpackung: Die Relationale Toolbox

mit je 20 Toolkarten aus den Bereichen
Selbstcoaching « Coaching « Fihrung

Teamarbeit « Unternehmensfihrung

BESTELLEN UM EUR 79,99





