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Spätestens mit dem zunächst schleichenden Ein-
tritt in das digitale Zeitalter haben wir unserem 
Leben einen veränderten (technischen) Rahmen 
gegeben, der Neues ermöglicht und gleichzeitig 
meiner Wahrnehmung nach viele neue Lücken 
entstehen lässt. Das schafft eine große Chance in 
einer Landschaft, in der von Politik und Wirtschaft 
landauf, landab von nichts anderem gesprochen 
wird als vom „Verlust Tausender Arbeitsplätze“, 
der in den kommenden Jahren zu erwarten ist.  Al-
lerdings – es gilt diese Chancen zu entdecken und 
kreativ mit neuen Gedanken zu füllen. Denn eines 
ist schon jetzt klar: Es wird niemanden geben, der 
uns diese neuen „Lücken“-Jobs anbietet. 
Wenn neue Lücken entstehen, dann werden diese 
im digitalen Zeitalter durch weitere digitale Lösun-
gen geschlossen, die von pfiffigen Menschen ent-
wickelt werden, oder – dort, wo keine digitale Lö-
sung möglich oder sie schlicht zu teuer ist – durch 
den Menschen, der adäquate, passende Dienstleis-
tungen anbietet. 

Entlang welcher Linien können nun solche Dienst-
leistungen entstehen?
Nun, einerseits zwischen digitaler Lösung und dem 
Menschen – dort, wo Menschen nicht in der Lage 
sind, sich die Unmengen an digitalen Lösungen zu 
erschließen oder einzelne dieser Lösungen sinn-
voll zu nutzen. 
Anderseits in Bereichen, in denen digitale Lösun-
gen genutzt werden, die dem Menschen das Leben 
erleichtern: „Convenience“ ist hier das Stichwort…
Im dritten Fall entlang der Lücke, die in einem 
globalen Umfeld zwischen Menschen entsteht, die 
zum Teil mehr als bisher vereinsamen – dort, wo 

von Sonja Radatz

es darum geht, die globalen oder auch regionalen 
Möglichkeiten zu nutzen, Netzwerke zu schaffen, 
Plattformen zu gestalten und den Austausch/das 
Lernen/die Vermarktung zu sichern. 
Und schließlich auch entlang der Lücke, die ent-
steht, weil wir uns mit zunehmender Digitalisie-
rung mehr und mehr von der Natur und ihrer Weis-
heit, ihren Potenzialen entfernen – entlang dieser 
Lücke geht es darum, unsere Verbundenheit mit 
der Natur (wieder) zu entdecken. 

Diese Lücken zu erschließen ist eine spannende 
und kreative Sache, die nicht sofort greifen oder 
monetäre Wirkung zeigen muss, sondern durch-
aus mit viel Liebe und Zeit entwickelt und „erfah-
ren“ werden kann. Dabei dürfen wir uns mit viel 
Selbstbewusstsein die Frage stellen: „Was kann 
ich wirklich?“, „Was könnte mein Beitrag sein?“, 
auch vielleicht: „Wie kann ich mein Hobby zum Be-
ruf machen?“

Herzlich, 
Dr. Sonja Radatz
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