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FRAGEN, DIE BEWEGEN

Bewegen: Ja, das tun sie definitiv, die Relationalen Coaching-Fragen. Sie lenken die
Aufmerksamkeit Ihrer Gesprachspartnerinnen sofort in Richtung Gestaltbarkeit der
Zukunft, und verschaffen Ihnen praktisch sofort eine andere, wirksame Form des Ge-
sprachs.

Was die Relationalen Fragen ausmacht? Nun, sie bringen Ihre Gesprachspartnerinnen
ins Gestalten. Fokussieren auf die Person des Gegenibers in der Zukunft. Regen die
bestehenden Ressourcen an. Forcieren eine neue Art des Denkens. Und sichern Lo-
sungen, wo bisher keine in Sicht waren.

In diesem Mini-Seminar sichern wir, dass Sie lhren Knopf in der Zunge I6sen, und mit
den Relationalen Fragen vertraut werden, aber auch deren Sprengkraft kennenlernen.
Denn diese Fragen sind alles andere als das, was wir von Kindesbeinen an gewohnt
sind und gelernt haben!

Stellen Sie sich ein auf das Abenteuer der Relationalen Coaching-Fragen und erleben
Sie deren Wirksamkeit entlang Ihrer aktuellen Praxisfragen. Sie werden sehen: Es ist
nicht schwierig. Aber durchaus anspruchsvoll.

nEin gpnnges Seminan voll der Relationalen Fragumwelt: Das 1ot o1-
wir gany Buronderes, das Sie richt minsen solllen, wern Sie sidk.
kagzo z(! K‘ EM P .“
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DAS FORMAT

MINI-SEMINAR MIT VIEL PRAXIS

Die Welt der tausenden faszinierenden Relationalen Fragen ¢ ... Und
wie Sie diese gekonnt anwenden

KLEINE TOOLS MIT SOFORTWIRKUNG

Experimentieren Sie mit einfachen Frage-Tools und erleben sie deren
Wirkung an lhren Fragestellungen

DER INHALT

RELATIONALE FRAGEN. SO VIELE!

Sie lernen die Eigenschaften Relationaler Fragen kennen. Begeben sich
selbst in die Rolle der Zukunftsreporterlnnen. Und erfahren, welche
verschiedenen Fragearten Sie anwenden kdnnen.

DIE WIRKUNG

Entlang Ihrer aktuellen Fragestellungen erleben Sie, wie lhre Fragen
wirken, wie viele ,Pixel” sie erzeugen und wie Sie deren Wirkungsgrad
steigern kénnen.

DIE PRAXIS

Sie probieren die Fragen in Ihrer Praxis aus. Erleben Sie, was funktio-
niert!

..UND WENN ICH ANSTEHE?

Erfahren Sie einfache Relationale Tricks und Frageformen, die Sie ganz
einfach verwenden, wenn Sie nicht mehr weiterwissen oder lhnen
keine Frage passend erscheint.
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PREISE & ANMELDUNG

LEISTUNGEN, PREISE & ANMELDUNG

LEISTUNGEN

v ZOOM-Seminar 05.05.2022, 13.30-17.30
v" Handouts

PREISE & ANMELDUNG

FRUHBUCHERPREIS — bei Buchung & Zahlung bis 4 Monate vor dem Termin: EUR 390
REGULARER PREIS — bei Buchung & Zahlung danach: EUR 590

Alle Preise verstehen sich zzgl. Mwst.
ANMELDUNG: OFFICE@IRBW.NET (NAME, TEL, E-MAIL, RECHNUNGSADRESSE)

KONDITIONEN

Das Seminar findet von 13.30-17.30 CET per ZOOM statt. lhren ZOOM LINK erhalten Sie vor dem Start.

AGB

Um lhren Platz zu sichern, muss lhre Zahlung komplett abgeschlossen sein. Bis 1 Monat vor Stattfinden des
Seminars kostenloser Storno, danach fallt der gesamte Preis an, wenn Sie keinen Ersatzteilnehmer nennen. Bei
der unwahrscheinlichen Absage des Termins von unserer Seite erhalten Sie Ihr Geld zuriick, auBer wir finden
einen Ersatztermin, der fir alle passt.




BEGLEITEND
& VERTIEFEND

WEB-DIPLOMLEHRGANG ZUM RELATIONALEN COACH
ONLINE-DIPLOMLEHRGANG ZUM RELATIONALEN COACH

= — Web-Diplomlehrgang zum Relationalen Coach (BERUFSBEGLEITEND)

15 Seminare Uber ein Jahr verteilt, jeweils von 16.00-20.00 und jede Menge spannende
Ubung mit lhren Kolleglnnen verschaffen lhnen eine umwerfende Coaching-Expertise.
www.irbw.net Ab EUR 7.990

Online-Diplomlehrgang zum Relationalen Coach (ZUM STREAMEN)

30-40 Minuten pro Woche investieren binnen eines Jahres in lhre umassende Coaching-
Kompetenz, plus laufende Ubung mit Gleichgesinnten auf der Plattform.
www.relationalonline.com ab EUR 339 pro Monat
(Preise zzgl. MwsSt.) Sie

ZEITSCHRIFT LO LERNENDE ORGANISATION

Die Relationale Zeitschrift mit dem radikal innovativen Fokus. Lasst den Mainstream im
Regen stehen.

PDF-Jahresabo ® EUR 49,99

Print-Jahresabo (6 Hefte) ® EUR 109 (+ Versand)

Komplett-Jahresabo (6 PDF-Hefte + Zugriff auf alle bisher tiber 2.000 Artikel) * EUR 167
(Preise zzgl. MwsSt.)

WWW.IRBW.NET/LO-ZEITSCHRIFT/

DIE MIND CHANGER ACADEMY

i | AR Schon Uber 130 der weltweit revolutionarsten Vordenkerlnnen inspirieren Sie im
e T wertvollen Dialog mit Dr. Sonja Radatz mit ihren Gedanken und Modellen — jeweils 30-

40 Minuten-Videos zum Streamen. Wann Sie wollen. Wo sie wollen. Plus: Sie treffen die

Vortragenden zum Austausch in jahrlich Gber 100 Live Online Sessions und vertiefen

dort Ihre Gedanken im hochwertigen Austausch mit den Vortragenden und

internationalen Gleichgesinnten.

3 Packages MINI, OPTI und MAXI ¢ ab EUR 29,95 pro Monat

WWW.MIND-CHANGER.NET
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DR. SONJA RADATZ

STUDIERTE Wirtschaft, Psychologie und Dolmetsch in Wien und schloss ihren Doktor (iber die Relationale
lernende Organisation an der TU Kaiserslautern ab.

BEGRUNDETE die Relationale Philosophie mit Praxistools in allen Lebensbereichen auf Basis ihres Aus-
tauschs mit Paul Watzlawick, Heinz von Foerster, Humberto Maturana, Steve de Shazer und Ernst von Glasers-
feld. Sie griindete 1998 das IRBW mit Sitz in Schloss Schonbrunn, Wien www.irbw.net , 2019 die Mind Changer
Academy www.mind-changer.net und 2021 die Relational Online Academy www.relationalonline.com.

IST BEKANNT firihre kompromisslose visiondre Geisteshaltung, die sie gnadenlos auf den Punkt bringt.
SCHRIEB bis dato 19 Blicher lber ihre Theorie und Praxis, und ist seit 2001 Herausgeberin der Zeitschrift LO
Lernende Organisation www.irbw.net/lo.

WIRD INTERNATIONAL ENGAGIERT als Coach, Change-Begleiterin, Unternehmens- und Fiih-
rungsbegleiterin sowie Keynote Speakerin auf Kongressen.

ERHIELT schon 2003 den Deutschen Preis fiir Gesellschafts- & Organisationskybernetik fiir ihr Lebenswerk.

DIE RELATIONALE PHILOSOPHIE

Die Relationale Philosophie wurde von Dr. Sonja Radatz bereits 1999 auf Grundlage ihrer Freundschaft zu zahl-
reichen radikalen Konstruktivisten wie Paul Watzalwick, Heinz von Foerster, Ernst von Glasersfeld, Steve de
Shazer und Hunberto Maturana begriindet.

Sie geht davon aus: UNSERE WIRKLICHKEIT BESTEHT AUS DEN RELATIONEN, DEN
BEZIEHUNGEN, die wir mit anderen eingehen: Mit Mitarbeitern, Kolleginnen, Vorgesetzten und Kunden.
Mit unseren Kindern, Eltern, Partnern, Freunden. Aber auch mit Markten, Unternehmen, Staaten oder ganz
allgemein Zukiinften. Und DIESE WIRKLICHKEIT IST IN JEDER SITUATION VON UNS
GESTALTBAR UND KANN SOFORT VON UNS GELEBT WERDEN —auch davon geht die
Relationale Philosophie aus. So wird das ,, Heute gedacht, morgen schon gelebt” zu einem héchst interessanten
Meilensein in unserem Denken, der in der heutigen Zeit der Schnelligkeit ungeahnte Méglichkeiten schafft.
Die von Dr. Radatz in der Relationalen Philosophie erarbeiteten Konstrukte wie der Rahmen, die Darstellung der
Struktur menschlicher wie auch sozialer Systeme im Relationsmodell, das Leadership- und Begleitmodell, die
Relationale Organisationsstruktur rund um den strategischen Treiber etc. ermdglichen in praktisch allen gesell-
schaftlichen, organisatorischen und personlichen Themen sofort auf den Punkt zu kommen und eine richtig gute
Zukunft herzustellen. Im Laufe der letzten 20 Jahre leitete Dr. Sonja Radatz aus der ihrer Theorie Hunderte
Praxiswerkzeuge ab, mit denen die Relationale Philosophie taglich gelebt werdenkann-IMMER EIN 180 °
ANDERES VORGEHEN ALS DER GELEBTE ,COMMON SENSE*“.
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