
VAN OS MEDICAL B.V. 

Van Os Medical B.V., gevestigd in Steenbergen, is een internationale speler op het gebied van 
revalidatie- en mobiliteitshulpmiddelen. Een lean georganiseerde onderneming met focus op een 
continue productinnovatie waarbij onze performance binnen de keten cruciaal is voor onze partners. 
Onze productie vindt voornamelijk plaats in Zuidoost Azië en ons afzetgebied is naast de Nederlandse 
markt, Europa en het Midden-Oosten. 
Wij zijn een dynamische onderneming welke met een compact team van toegewijde medewerkers 
een transitie doormaakt naar de missie waar wij voor willen staan; het ontwikkelen en verkopen van 
producten die de zelfstandigheid van mensen vergroot en verlengd. Wij vinden dat deze oplossingen 
laagdrempelig, betaalbaar en ruim beschikbaar moeten zijn, omdat iedereen recht heeft op een 
hogere kwaliteit van leven.  
Om dit te verwezenlijken zijn wij op zoek naar talenten die graag samen met ons het bedrijf 
versterken, innoveren en bijdragen aan groei en ontwikkeling. 

MARKETING EN COMMUNICATIE MEDEWERKER 24-40 UUR 
EUR 2500,00 - EUR 3500,00 op basis van 40 uur  

Je gaat werken in een eigentijdse en motiverende omgeving, met een open bedrijfscultuur met korte 
lijnen en waar initiatief gewaardeerd wordt. Als Marketing en Communicatie Medewerker ben jij de 
creatieve duizendpoot bij Van Os Medical B.V. Zelfstandig werken gaat je uitstekend af, maar je voelt 
je ook als een vis in het water in een team. 

WERKZAAMHEDEN: 

Je vervult een sleutelrol in het opstellen, uitvoeren en beheren van ons marketing- en 
communicatieplan. In nauwe samenwerking binnen het marketingteam, maar ook met andere 
afdelingen, werk je aan doelstellingen en strategieën. 
Je bent verantwoordelijk voor het creëren van zowel offline als online content, zoals artikelen, 
nieuwsberichten en presentaties. Daarnaast beheer je interne en externe communicatiemiddelen, 
zoals productcatalogi, flyers, brochures en nieuwsbrieven, om onze merkidentiteit te handhaven. 
Je houdt de website up-to-date en aantrekkelijk, met oog voor verbeteringen. Ook ondersteun je bij 
evenementen en beurzen, van planning tot uitvoering, om ons merk te promoten en leads te 
genereren. 
Verder beheer je onze sociale media-kanalen, bevorder je de online aanwezigheid, en pas je 
strategieën aan om ons bereik te vergroten. Je draagt bij aan marktonderzoek om trends en 
naamsbekendheid te analyseren en ondersteunt bij het organiseren van evenementen. 
Je speelt een cruciale rol in het optimaliseren van onze marketing- en communicatie-inspanningen en 
het versterken van onze positie in de markt. 

WAT VERWACHTEN WIJ VAN JOU? JIJ BESCHIKT OVER DE VOLGENDE TALENTEN EN 
COMPETENTIES:  

• Minimaal MBO werk- en denkniveau, een relevante afgeronde MBO of HBO opleiding in de 
richting van marketing en/of communicatie is een pré. 

• Ervaring met Adobe programma's (Photoshop, Illustrator en InDesign) is een pré. 

• Sociale media kent voor jou geen geheimen. 

• Goede communicatieve vaardigheden, gestructureerd, nauwkeurig en flexibel. 

• Organisatorische vaardigheden en het vermogen om meerdere projecten tegelijkertijd te 
beheren. 

• Hands-on mentaliteit. 



• Creatief, vindingrijk en visueel sterk. 

• Goede beheersing van Nederlands in woord en geschrift en je vindt het leuk om teksten te 
schrijven. 

WIJ WAARDEREN JOU EN BIEDEN JOU NAAST EEN FIJNE WERKOMGEVING HET VOLGENDE:  

• Een marktconform salaris  

• 24 vakantiedagen  

• Laptop van de zaak  

• Reiskostenvergoeding  

• Mogelijkheid tot opleidingen waarbij wij tot 100% voor onze rekening nemen  

• Ontwikkelings- en doorgroeimogelijkheden en jumpstart of sprong in je carrière  
 
Voel jij na het lezen van wat wij jou kunnen bieden al een beetje verbonden met onze organisatie? En 
wil jij die persoon zijn die onze organisatie, samen met enthousiaste collega’s, op een hoger niveau 
gaat tillen? Reageer dan snel en hopelijk vinden wij dan de juiste match!  
 
Stuur jouw CV en je persoonlijke motivatie om ons te enthousiasmeren t.a.v. René van Os naar 
info@vanosmedical.nl. Mocht je nog vragen hebben over deze leuke vacature kun je uiteraard ook 
contact opnemen via 0167- 573020. Wij hopen jou zo spoedig mogelijk uit te kunnen nodigen om ons 
te overtuigen waarom jouw talent ons bedrijf nodig heeft. 
 
Soort dienstverband: fulltime, parttime, bepaalde tijd, onbepaalde tijd 
Contractduur: 12 maanden 
Salaris: €2.500,00 - €3.500,00 per maand 
Werkdagen: maandag t/m vrijdag 
Werklocatie: fysiek 
 
Secundaire arbeidsvoorwaarden: 

• Bedrijfsuitjes 

• Kerstpakket 

• Reiskostenvergoeding 

• Telefoonplan 

• Vrijdagmiddagborrel 
 

Soorten aanvullende vergoedingen: 

• Overuren uitbetaald 

• Vakantiegeld 
 

 
 
 
 
 


