


„Ziele erreichen – Zukunft gestalten“: 
So helfen Sie Ihrem Erfolg auf die Sprünge 
 
Wir alle wollen Erfolg haben: Erfolg im Leben, Erfolg im Beruf, Erfolg in der Liebe, 
Erfolg im Sport, Erfolg bei Menschen, Erfolg im finanziellen Bereich, Erfolg als 
Unternehmer … Erfolg in vielerlei Hinsicht.  
 
Bloß: Erfolg kommt nicht von selbst. Erfolg will vielmehr vorbereitet und verur-
sacht werden. Sie müssen die Sache selber in die Hand nehmen und die Weichen 
in Ihrem Leben sehr bewusst auf Erfolg stellen.  
 
In diesem Buch lernen Sie auf 270 Seiten eine erprobte und bewährte Technik 
kennen, mit der Sie Ihre Zukunft erfolgreich gestalten können: Sie erfahren, wie 
Sie mit den Bausteinen des HelfRecht-Planungssystems  
 
§ Ihre Wünsche und Ziele als Lebensmagneten nutzen 
§ Ihre Stärken und Talente wirkungsvoll einsetzen  
§ stets die richtigen Entscheidungen für Ihr Leben treffen  
§ Mängel und Probleme systematisch in den Griff bekommen  
§ auch sehr anspruchsvolle Aufgaben sicher bewältigen  
§ selbstbewusst und zielstrebig Ihren eigenen Weg gehen 
§ Ihre Zukunftsziele Schritt für Schritt erreichen 
§ kurz: wie Sie Ihren persönlichen, beruflichen oder auch unternehmeri-

schen Erfolg ganz gezielt verursachen 
 
Bereits seit 1974 ist das Planungssystem von HelfRecht das Erfolgssystem für Un-
ternehmer im wörtlichen Sinne. Für Menschen also, die wirklich etwas bewegen, 
bewirken und gestalten wollen. Viele Tausend Menschen schätzen das HelfRecht-
System als einfache Methode zum Planen und Erreichen von Zielen.  
 
Dieses Buch sagt Ihnen, wie Sie die Bausteine des HelfRecht-Systems bestmöglich 
für Ihren persönlichen und unternehmerischen Erfolg nutzen. Lebendig geschrie-
ben, übersichtlich gegliedert, mit vielen pragmatischen Anleitungen, Tipps, Check-
listen und Impulsen, die das Umsetzen leicht machen. 
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